
 

 

  

Contrôleur des aires de jeux. 

Offre d’emploi 

 
 
 

Profil :  

• Diplôme de l'enseignement technique secondaire supérieur ou assimilé ; diplôme de l’enseignement 
supérieur technique de type court ou assimilé ; ou bachelier dans un domaine technique ; 

• Être dans les conditions APE ; 

• Une expérience dans la gestion de dossiers et de projets techniques est vivement souhaitée ; 

• Disposer du permis B 
 
Contrat : 

• Contrat à durée indéterminée sous réserve de passeport APE au moment de l’engagement 

• Temps plein : 38h/semaine 
 
Tâches spécifiques :  

• Être capable de comprendre et d’appliquer la législation pour les équipements d’aires de jeux et pour 

l’exploitation des aires de jeux élaborées dans les arrêtés royaux suivants : 

- l’arrêté royal du 28 mars 2001 relatif à la sécurité des équipements d’aires de jeux ; 

- l’arrêté royal du 28 mars 2001 relatif à l’exploitation des aires de jeux. 

• Participer à la conception de nouvelles aires de jeux en collaboration avec les services concernés (ex : 

marchés publics) et les responsables du service. 

• Contrôleur des travaux : suivi des chantiers d’implantation des aires jeux et de réparation des aires de 

jeux et infrastructures assimilées. 

• Tâches administratives du contrôle de la sécurité : élaborer des rapports de contrôles sécurités de 

manière hebdomadaire, mensuelle et annuelle. 

• Procéder aux petites réparations et à l’entretien préventif des modules et des aires de jeux. 

• Participer à une réunion hebdomadaire de debriefing des différents dossiers avec le ou les 
responsables du service 

Ces connaissances seront évaluées par un jury lors d’une procédure de sélection. 
 
Qualités personnelles : 

• Faire preuve de neutralité ; 

• Posséder le sens de l'organisation : rigueur, ordre et méthode ; 

• Être autonome, curieux, proactif, polyvalent et flexible ; 

• Maîtriser les outils bureautiques ; 

• L'expérience est un atout essentiel ; 

• Adapter sa communication aux circonstances. 
 
  

http://www.braine-le-comte.be/upload/files/emploi-trxD7-2020aout.pdf


 

 

 
Rémunération et avantages :  

• Temps plein : 38h/semaine 

• Horaire : variable 

• Salaire : Échelle barémique D7, soit brut mensuel indexé (personne célibataire et sans enfant)  
entre 2.936,73 € (min) et 4.376,58 € (max). 

• Participation aux frais de déplacements domicile / travail en transports en commun (100%) et vélo 

• Prime de fin d’année et pécule de vacances 

• Chèques-repas de 6 € 

• Possibilité de télétravail  
 
Contact 
Pour tout renseignement, contactez Laurence Deramaix au 067/884.721 ou par mail : 
Laurence.deramaix@7090.be  
 
Modalités de candidature 
Votre dossier de candidature doit être envoyé à Braine Ô Sports, à l’attention de Laurence Deramaix, 
Directrice, rue des Dominicains, 1 à 7090 Braine-le-Comte ou par mail à l’adresse braineosports@7090.be  
pour le 10/03/2024 minuit au plus tard (date de la poste faisant foi) et doit impérativement être constitué : 

• d’une lettre de motivation; 

• d’un curriculum vitae; 

• d’une copie de la carte d’identité (recto/verso) ou d’une copie du passeport ou d’une copie du titre de 
séjour; 

• d’une copie du diplôme requis; 

• d’un extrait du casier judiciaire modèle 1 daté de moins de 3 mois; 
 
Tout dossier incomplet à la date de clôture de l’appel public sera irrecevable. 
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